
 

 

普代村人口ビジョン（素案）及び 

普代村まち・ひと・しごと創生総合戦略（素案）策定の状況 

 

 

【地方人口ビジョン】 

地方人口ビジョンの名称 普代村人口ビジョン（案） 

地方人口ビジョンの策定時期 平成 27年 10月下旬（予定） 

１．将来展望の概要 

 国や岩手県の人口ビジョンを勘案した中で、出生率を 2030 年までに 1.8、さらには、2040

年以降より人口置換水準である 2.07 まで回復させ持続可能な人口構造への転換を図ります。

併せて、2025 年を目標に社会増減ゼロを実現し、一定の人口抑制に努める中で、2040 年に総

人口 2,258人、2060年に 1,856人程度の人口を確保します。 

 出生率を向上し、社会増減の均衡を図り、人口構造の若返り、村内消費に与える影響の改善

を促します。 

 

 

【地方版総合戦略】 

地方版総合戦略の名称 普代村まち・ひと・しごと創生総合戦略（案） 

地方版総合戦略の策定時期 平成 27年 10月下旬（予定） 

１．戦略の趣旨・方向性 

①戦略の 

目的 

 人口ビジョンを踏まえ、将来にわたって活力ある地域を維持するため、村民

が「潤いのある豊かな生活を安心して営むことができる地域社会の形成（まち） 

」、「地域社会を担う個性豊かで多様な人材の確保（ひと）」及び「魅力ある多様

な就業機会の創出（しごと）」を一体的に推進し、人口減少を緩和し、定住人口

及び交流人口を増加させることを目的とします。 

②都道府県

との調整 

 岩手県ふるさと振興総合戦略（素案）のふるさと振興の３つの柱「①やりが

いと生活を支える所得が得られる仕事を創出し、岩手への新たな人の流れの創

出を目指す施策」、「②社会全体で子育てを支援し、出生率の向上を目指す施策」、

「③医療・福祉や文化、教育など豊かなふるさとを支える基盤の強化を進め、

地域の魅力向上を目指す施策」を勘案します。また、普代村まち・ひと・しご

と創生総合戦略（案）について、パブリックコメントに併せ普代村まち・ひと・

しごと創生推進会議の委嘱委員ともなっている岩手県県北広域振興局への意見

聴取を実施する。（10月上旬） 

２．戦略の期間 

平成２７年度～平成３１年度の５年間 

平成 27年８月 17日（月） 議会説明資料 



 

３．基本目標 

１ 地方における安定した雇用を創出する 

  （2020年までの５年間で就業者数○○、雇用創出数○○増加） 

２ 地方への新しい人の流れをつくる 

  （2020年までの５年間で転入者数を○○増加、転出者数を○○減少） 

３ 若い世代の結婚・出産・子育ての希望をかなえる 

  （2020年までの５年間で出生数を○○、合計特殊出生率を○○、婚姻数を○○増加） 

４ 時代に合った地域をつくり、安心なくらしを守るとともに、地域と地域を連携する 

  （2020年までの５年間で新規サービス事業数を○○増加） 

４．重要業績評指標（KPI） 

１－１ 公社・三セク・株式会社等の設立推進…設立団体数（H31目標値：2団体） 

１－２ 新規起業者の支援及び起業家教育の推進…新規起業者数（H31目標値：2人） 

１－３ 作り育てる産業の推進…村民漁業所得アップ（H31目標値：検討中） 

１－４ 商店街等の魅力づくりの推進…村民小売業所得アップ（H31目標値：検討中） 

１－５ 労働人口の確保…新卒及び UIJターン就業者数（H31目標値：50人） 

１－６ 専門知識を育む環境づくりの推進…新規事業所数（H31目標値：5箇所） 

２－１ 移住・定住者の多様なニーズへの対応…移住・定住者数（H31目標値：6人） 

２－２ 村民の生活満足度の向上…アンケート調査による村民満足度（H31目標値：7割） 

２－３ 目玉の創造…宿泊者数及び観光客数（H31目標値：検討中） 

２－４ 観光事業団体の設立推進…利用者数及び観光事業収入（H31目標値：検討中） 

３－１ 雇用実態把握の推進…新規女性就業者数（H31目標値：検討中） 

３－２ 女性に優しい社会環境の創造…企業託児所設置数（H31目標値：検討中） 

３－３ 子どもの夢・希望環境の創造…県内トップレベル者数（H31目標値：検討中） 

３－４ 子育て環境整備の推進…有給休暇取得率（H31目標値：検討中） 

３－５ 結婚しやすい環境づくりの推進…お見合い成立数（H31目標値：検討中） 

３－６ 子育て支援の推進…新奨学金制度利用者数（H31目標値：検討中） 

４－１ 移住者受入体制の推進…新規移住者数（H31目標値：5名） 

４－２ 地域と地域をつなぐ人材育成…若年リーダー創出数（H31目標値：検討中） 

４－３ 総合的な活動施設の整備…利用者数及び交流活動数（H31目標値：検討中） 

４－４ 福祉環境の充実…長寿化率（H31目標値：検討中） 

４－５ ネットワーク環境整備と利用促進…インターネット加入者数（H31目標値：検討中） 

 ※上記は、現在、普代村地域創生研究会において検討している事項で精査作業まで至ってお

りません。９月下旬の本部会議で確定し、１０月中の推進会議において決定予定としてい

ます。 

５．PDCA サイクル 

 普代村まち・ひと・しごと創生推進会議（構成：22 名）において毎年３月に、数値目標等

を基に、実施した施策・事業の効果を検証し、必要に応じた総合戦略の改定を行います。 

 

 



 

６．住民や産官学金労言との連携、議会との関係 

①住民 

１ 住民アンケート：７月２４日～８月５日実施 

（発送数 1,144件 8/14現在回収数 383件…8/21まで引き続き回収） 

２ 施策対象者意見交換会 

・７月２３日（木） 参加者１０名 

・８月４日（火） 参加者５名 

・８月６日（木） 参加者３名 

・８月７日（金） 参加者４名 

・８月１１日（火） 参加者８名 

・９月上旬 参加対象者は中学生を予定 

３ 村民一般公募により村民２名が普代村まち・ひと・しごと創生推進会議に参画 

４ パブリックコメント 

②推進 

組織 

１ 普代村地域創生研究会：人口ビジョン及び総合戦略（素案）策定組織 

（庁内若手職員 21名及び地域づくりアドバイザー4名〔三陸鉄道株式会社総合

企画アドバイザー、元三陸鉄道株式会社社長、元国民宿舎くろさき荘支配人、

弘前大学教授〕計 25名） 

・第１回 ６月１１日（木） …基本目標及び基本的方向の検討 

・やませデザイン会議７月公開例会 ７月１４日（火） …講演会参加 

・第２回 ７月１６日（木） …具体的施策及び事業の検討 

・第３回 

○意見交換会（結婚・子育て分野） ７月２３日（木）参加者１０名 

○意見交換会（結婚・子育て分野） ８月４日（火）参加者５名 

○意見交換会（移住・定住分野） ８月６日（木）参加者３名 

○意見交換会（雇用・労働分野） ８月７日（金）参加者４名 

○意見交換会（多世代交流等分野） ８月１１日（火）参加者８名 

・第４回 ９月上旬（予定） … 

 

２ 普代村地域創生・人口減少対策本部：人口ビジョン及び総合戦略策定組織 

（村長、副村長、教育長、幹部職員計 12名） 

  ・第１回 ２月５日（木） …先行型交付金事業の検討 

・第２回 ６月１５日（月） …普代村人口ビジョン（素案）の検討 

・第３回 ９月中旬（予定） … 

・第４回 ９月下旬（予定） … 

・第５回 １０月下旬（予定） … 

 

３ 普代村まち・ひと・しごと創生推進会議：人口ビジョン及び総合戦略諮問組織 

（産官学金労言等計 22名） 

  ・第１回 ６月２５日（木） …基本目標及び方向、普代村人口ビジョン検討 

・第２回 ９月中旬（予定） … 

・第３回 １０月中旬（予定） … 



 

③ 

産 

・普代村漁業協同組合参事 

・新岩手農業協同組合普代支所長 

・久慈地方森林組合参事 

・普代商工会事務局長 

・普代村観光協会事務局長 

以上５名を「普代村まち・ひと・しごと創生推進会議委員」に委嘱 

官 

・県北広域振興局経営企画部企画推進課長 

・いわて結婚支援センターセンター長 

以上２名を「普代村まち・ひと・しごと創生推進会議委員」に委嘱 

学 

・岩手県立大学地域連携本部地域連携室教授 

・追手門学院大学教授 

以上２名を「普代村まち・ひと・しごと創生推進会議委員」に委嘱 

金 
・岩手銀行野田支店長 

以上１名を「普代村まち・ひと・しごと創生推進会議委員」に委嘱 

労 
・久慈職業安定所所長 

以上１名を「普代村まち・ひと・しごと創生推進会議委員」に委嘱 

言 
・岩手日報久慈支局長 

以上１名を「普代村まち・ひと・しごと創生推進会議委員」に委嘱 

そ

の

他 

・社会福祉協議会事務局長 

・社会福祉法人普代福祉会特別養護老人ホーム事務長 

・商工会青年部部長 

・普代村婦人団体連絡協議会会長 

・普代村行政連絡員協議会会長 

・普代村農業委員会会長 

・普代村教育委員会委員長 

・普代村消防団団長 

・村民一般公募枠２名（主婦：〔村内出身者、移住者〕） 

以上１０名を「普代村まち・ひと・しごと創生推進会議委員」に委嘱 

④議会 

１ 意見聴取及び報告 

・第１回 ８月１７日（月） 

・第２回 ９月中旬（予定） 

・第３回 １０月下旬（予定） 

 


